
  

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
CRITERI     PESO punti 
Elementi TECNICI    max   15 punti 
Elementi ECONOMICI   max   85 punti 
TOTALE PUNTI ATTRIBUIBILE max 100 punti 
 
ELEMENTI TECNICI – PESO 15 
 CONDIZIONI TECNICHE 
___________________________________________________________________________________________________________  
1. Ritiro e consegna quotidiana gratuita di tutti i documenti relativi al servizio di tesoreria 
presso gli uffici comunali (art. 15 dello schema di convenzione).  
Valore possibile: si o no – MASSIMO 1 PUNTO  
(Nota Bene: occorre barrare il quadratino per esprimere la volontà) 
 
                          si      -   punti 1  
              
                          no     -   punti 0    
 
 
2. Presenza sul territorio della Città Metropolitana di Bologna alla data del bando di sportelli 
abilitati, collegati in circolarità, all’esecuzione di incassi e pagamenti di tesoreria con 
registrazione delle operazioni di pagamento e di riscossione con rispetto della successione 
cronologica e rilascio, per i pagamenti e gli incassi, di quietanza datata e numerata 
progressivamente sul luogo ove viene effettuata l’operazione.   
(elenco da allegare obbligatoriamente all’offerta)  
Valore espresso in unità – MASSIMO 3 PUNTI   
(Nota Bene: occorre barrare il quadratino a fianco della propria situazione) 
 
                         fino a 4 sportelli       -   punti 1 

 
                         da 5 a 19 sportelli    -    punti 2 

 
                         oltre 20 sportelli      -    punti 3 
 
 3. Numero di enti pubblici in ambito nazionale per i quali si è svolto (o si sta svolgendo) il 
servizio di Tesoreria nell’ultimo triennio dalla data di pubblicazione del bando di gara (elenco 
da allegare obbligatoriamente all’offerta) 
 
Valore espresso in unità – MASSIMO 2 PUNTI  
 (Nota Bene: occorre barrare il quadratino a fianco della propria situazione) 
 
                         3 Enti gestiti                    -    punti 0 

 



  

                         da 4 a 5 Enti gestiti         -     punti 1 
 

                         oltre 6 Enti gestiti           -      punti 2 
 

Indicare gli enti per i quali si è svolto o si sta svolgendo il servizio di Tesoreria: 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 

________________________________________________________________________________ 
 
4. Presentazione del codice etico che manifesti particolare attenzione alla cooperazione 
internazionale, alla tutela dei lavoratori ed alla limitazione della concessione di crediti alle 
imprese del settore armamenti.  
 MASSIMO 3 PUNTI  
Il punteggio verrà attribuito nel seguente modo: 
 - Mancata presentazione del codice etico                                                        -   punti   0 
- Presentazione del codice etico senza le indicazione sopra esposte               -   punti   2 
- Presentazione del codice etico con parziale indicazioni sopra esposte         -   punti   2,5 
- Presentazione del codice etico con le indicazioni sopra esposte                   -  punti    3 
 
________________________________________________________________________________ 
 
 5. Referenti messi a disposizione per l’erogazione del servizio presso la sede della tesoreria.  
 MASSIMO 3 PUNTI  
- nr. 1 dipendente       punti    0 
- nr. 2 dipendenti        punti    2 
- nr. 3 dipendenti        punti    3 
________________________________________________________________________________ 
 
6. Relazione illustrativa contenente le modalità ed i programmi attuativi sulla gestione del servizio ed eventuali proposte migliorative aggiuntive per lo svolgimento servizio tesoreria.  
 
MASSIMO PUNTI 3 
 Presentazione proposte progettuali migliorative aggiuntive per lo svolgimento del servizio, fino ad 
un massimo di due. 
Verranno valutate positivamente le proposte ritenute di interesse per l’amministrazione ed il 
punteggio complessivo verrà attribuito nel seguente modo: 
 
- Proposte ritenute soddisfacenti                                    punti    3 
- Proposte ritenute mediamente soddisfacenti                punti   2 
- Proposte ritenute parzialmente soddisfacenti               punti   1 

 



  

 
 
 
 
ELEMENTI ECONOMICI – PESO 85 
 

CONDIZIONI ECONOMICHE 
________________________________________________________________________________ 
 1. Tasso di interesse attivo sui depositi e giacenze ammissibili per legge presso il tesoriere. 
(art. 23 dello schema di convenzione). 
 
Valore espresso in numero con 3 decimali – MASSIMO PUNTI 10.  
Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread offerto in aumento o in diminuzione rispetto 
all’Euribor a tre mesi, base 365 gg, riferito alla media del mese precedente rispetto alla data di 
scadenza fissata per la presentazione delle offerte, vigente tempo per tempo, e rilevato dalla stampa 
specializzata. 
 
Il tasso offerto si intende senza commissioni aggiuntive. 
 
Alla migliore offerta sarà attribuito il massimo punteggio, alle altre offerte il punteggio sarà 
attribuito con l’applicazione della seguente formula: 
 
     offerta  
-------------------  * massimo punteggio 
offerta migliore 
 
dove            
offerta = Euribor +/- spread offerto                                                                           
offerta migliore  =  Euribor +/- spread offerta migliore        
 
SPREAD OFFERTO: ……………..; (in lettere) ………………………; 
 
 2. Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di tesoreria. (art. 19 dello schema di 
convenzione). 
 
Valore espresso in numero con tre decimali – MASSIMO 10 PUNTI. 
 
Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread offerto in aumento o in diminuzione rispetto al 
tasso di riferimento Euribor a tre mesi, base 365 gg., riferito alla media del mese precedente rispetto 
alla data di scadenza fissata per la presentazione delle offerte, vigente tempo per tempo, e rilevato 
dalla stampa specializzata, senza applicazione di commissioni sul massimo scoperto, né di altre 
commissioni. 
 
Alla migliore offerta sarà attribuito il massimo punteggio, alle altre offerte il punteggio sarà 
attribuito con l’applicazione della seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 



  

 
dove 
offerta migliore  =  Euribor +/- spread offerta migliore 
offerta = Euribor +/- spread offerto 
 
SPREAD  OFFERTO: ………….; (in lettere) ………………….; 
 
 3. Tasso di commissione su garanzie fidejussorie rilasciate su richiesta dell’ente. (art. 17 dello 
schema di convenzione). 
 
Valore espresso in percentuale – MASSIMO 3 PUNTI.  
La percentuale annua è da intendersi omnicomprensiva ovvero senza applicazione ulteriori oneri 
 
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
 
 
4. Numero postazioni POS gratuite per il sistema di pagamento mediante Pagobancomat e Carta di Credito. (art. 4 dello schema convenzione). 
 
Valore espresso in unità – MASSIMO 3 PUNTI   
Punti 3 offerta oltre 3 postazioni 

 NUMERO POSTAZIONI OFFERTE………………; (in lettere)………………. 
________________________________________________________________________________ 
 
 5. Sistema di pagamento tramite POS fissi. Canone mensile per ciascuna postazione. (art. 4 dello schema di convenzione) 
 
Valore espresso in percentuale – MASSIMO 3 PUNTI  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
 
6. Sistema di pagamento tramite POS mobili (GSM/GPRS). Canone mensile per ciascuna postazione. (art. 4 dello schema di convenzione) 
 
Valore espresso in percentuale – MASSIMO 3 PUNTI 



  

 
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
________________________________________________________________________________ 
 
7. Sistema di pagamento tramite POS. Commissione di gestione del transato Pagobancomat  (art. 4 dello schema di convenzione)  
 
Valore espresso in percentuale con tre decimali. – MASSIMO 3 PUNTI   
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        Offerta 
 
 
8. Sistema di pagamento tramite POS. Commissione di gestione del transato Carta di Credito (art. 4 dello schema di convenzione) 
 
Valore espresso in percentuale con tre decimali – MASSIMO 3 PUNTI.  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        Offerta 
 
 
9. Commissione omnicomprensiva (stampa, invio, rendicontazione, sollecito, gestione insoluti, ecc…) per la riscossione mediante avvisi (MAV). (art. 14 dello schema di convenzione). 
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI.  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
COMMISSIONE OFFERTA:………………………..; (in lettere)……………………..; 
 



  

 
 
10. Commissione per la riscossione di ogni SDD presentato per la riscossione delle entrate dell’ente su istituti di credito diversi dal tesoriere. (art. 14 dello schema di convenzione)  
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
COMMISSIONE OFFERTA:………………………..; (in lettere)……………………..; 
 
________________________________________________________________________________ 
 
11. Commissione per la riscossione di ogni SDD presentato per la riscossione delle entrate dell’ente presso gli sportelli del tesoriere. (art. 14 dello schema di convenzione) 
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
COMMISSIONE OFFERTA:………………………..; (in lettere)……………………..; 
 
________________________________________________________________________________ 
  12. Commissione per distinta nella riscossione di ogni SDD. (art. 14 dello schema di 
convenzione) 
 
 Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
COMMISSIONE OFFERTA:………………………..; (in lettere)……………………..; 
 
_________________________________________________________________________ 
 
 
 



  

13. Commissione per ciascun insoluto nella riscossione di ogni SDD. (art. 14 dello schema di 
convenzione) 
 
 Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI  
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
COMMISSIONE OFFERTA:………………………..; (in lettere)……………………..; 
________________________________________________________________________________ 
 
14. Tasso debitore a carico dell’Ente su eventuale richiesta di mutui di durata sino a 15 
(quindici) anni (senza spese di istruttoria) per un importo massimo di € 2.000.000,00 (due milioni/00) (art. 28 dello schema di convenzione) 
 
 Valore espresso in percentuale – MASSIMO PUNTI 4.  
A tasso fisso: Max 2 punti Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread offerto in aumento o in diminuzione rispetto 
all’IRS dieci anni lettera, rilevato sulla stampa specializzata dalla stazione appaltante il venerdì 
precedente la data di scadenza fissata per la presentazione delle offerte.  
 
Alle offerte intermedie sarà attribuito un punteggio proporzionale con la seguente formula: 
  
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
dove offerta migliore  = IRS +/- spread offerta migliore 
offerta = IRS +/- spread offerto 
 
La presentazione delle offerte che presentino condizioni superiori ai limiti di cui all’art. 204, c. 2, 
lettera f) del D. Lgs. 267/2000, comporterà l’attribuzione di un punteggio pari a zero. 
 
A tasso variabile: Max 2 punti Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread in aumento o in diminuzione rispetto all’Euribor 
a sei mesi, base 360 giorni, media del mese precedente rispetto alla data fissata per la scadenza della 
presentazione delle offerte, rilevato dalla stazione appaltante nella stampa specializzata .  
 
Alle offerte intermedie sarà attribuito un punteggio proporzionale con la seguente formula: 
  
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
dove offerta migliore  = Euribor +/- spread offerta migliore 
offerta = Euribor  +/- spread offerto 



  

La presentazione delle offerte che presentino condizioni superiori ai limiti di cui all’art. 204, c. 2, 
lettera f) del D. Lgs. 267/2000, comporterà l’attribuzione di un punteggio pari a zero. 
 TASSO OFFERTO:…………………………………….; (in lettere)……………………………; 
 
 15. Commissione applicata sui pagamenti ai creditori dell’ente mediante accredito presso 
istituti di credito diversi dal tesoriere, tenendo conto che si richiede la gratuità del servizio per i pagamenti fino a € 500,00 (cinquecento euro/00). (art. 10 dello schema di convenzione).  
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 10 PUNTI   
Alla migliore offerta così assegnati: 

a) importi oltre € 500 e fino a € 1.000,00 commissioni pari a Euro _____ (commissione 
massima € 2,00) – Punti 3 

b) importi oltre € 1.000,00 fino a € 5.000,00 commissioni pari a Euro _____ (commissione 
massima € 3,00) – Punti 3 

c) importi oltre € 5.000,00 commissioni pari ad Euro ______ (commissione massima € 5,50) – 
Punti 4 

Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito, in riferimento ad ogni singolo scaglione di cui alle 
lettere a), b) e c), con l’applicazione della seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
 
16. Commissioni applicate per i pagamenti a favore di aziende partecipate dall’Ente, a carico 
del beneficiario, indipendentemente dall’istituto di credito.    
Valore espresso in euro – MASSIMO 2 PUNTO   
(Nota Bene: occorre barrare il quadratino a fianco del commissione richiesta) 
 
                      Commissione richiesta € 0,00   -  punti 2 

 
                      Commissione richiesta (da specificare)………….; (in lettere …….……….) -  punti 0 
________________________________________________________________________________ 
 
17. Valuta fissa riconosciuta al beneficiario sui pagamenti dei creditori che scelgono come 
modalità di pagamento l’accredito in c/c bancario loro intestato su istituti diversi dal 
tesoriere, tenuto conto che si richiede valuta pari a giorni zero qualora il conto bancario sia presso l’istituto del tesoriere. La valuta dovrà essere unica. (art. 10 dello schema di 
convenzione) 
 
Valore espresso in giorni – MASSIMO 2 PUNTI   
(Nota Bene: occorre barrare il quadratino a fianco del parametro temporale prescelto) 
 
 
                      valuta giorni zero    -   punti 2 

 



  

                      valuta giorni uno     -  punti 1 
 

                      valuta giorni due     -  punti 0 
 
________________________________________________________________________________ 
 
18. Gestione Ordinativo Informatico a firma digitale: spese per visualizzazione in chiaro e stampa degli ordinativi informatici e delle quietanze ricevute. (art. 13 schema di convenzione)  
 
Da allegare sintetica relazione sulle modalità di gestione del O.I. a firma digitale  
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 2 PUNTI.   
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
________________________________________________________________________________ 
 
19. Gestione dell’Ordinativo Informatico: spese per archiviazione e conservazione documenti (art. 13 schema di convenzione)  
 
Da allegare sintetica relazione sulle modalità di gestione dell’O.I. a firma digitale  
 
Valore espresso in euro – MASSIMO 2 PUNTI.   
All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio; alle altre offerte presentate il 
punteggio sarà attribuito secondo la seguente formula: 
 
offerta migliore   
-------------------  * massimo punteggio 
        offerta 
 
 
 

    


