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“18 anni per diventare grandi”
I risultati di un nuovo modello di accompagnamento alla maggiore età per ragazzi 
in condizione di fragilità

È terminato “18 anni per diventare grandi”, il progetto sperimentale svolto da febbraio a dicembre 2022
grazie al contributo della Fondazione del Monte di Bologna e Ravenna.

Il  progetto ha permesso la  realizzazione di  un percorso di  accompagnamento alla  maggiore età per  14
ragazzi tra i 17 e i 23 anni in carico ai servizi sociali di ASC InSieme , in condizione di fragilità conseguente
all’assenza o allontanamento dalle  reti familiari  (cosiddetti  care leavers) o alla presenza di un contesto
familiare comunque problematico e deprivante.

Con  l’obiettivo  di  dare  un  sostegno  verso  l’autonomia  abitativa,  lavorativa  ed  economica  ai  ragazzi
beneficiari neo maggiorenni (quindi non più inseriti nel sistema di tutele statali), nell’ambito di “18 anni per
diventare grandi” a ciascun ragazzo è stato proposto un percorso educativo e formativo personalizzato che
potesse supportarlo nell’acquisizione di competenze trasversali e specifiche utili per l’entrata nel mondo
del  lavoro e,  quindi,  per  l’acquisizione di  un’autonomia economica che permetta loro di  sganciarsi  dal
contesto  problematico in  cui  vivono e  di  riscattarsi  creando le  condizioni  per  una  possibile  inclusione
lavorativa e sociale.

Durante il progetto si sono tenuti due corsi da 12 ore ciascuno sulle competenze trasversali ai quali hanno
partecipato complessivamente 6 ragazzi; sono stati attivati percorsi di affiancamento personalizzato per 7
ragazzi da parte di un educatore esperto per attività di ricerca attiva del lavoro (definizione del proprio
profilo professionale,  stesura  del  Curriculum Vitae e  accompagnamento nella  ricerca  del  lavoro);  sono
inoltre stati attivati 9 tirocini  formativi presso aziende/Enti del  territorio,  in cui  i  ragazzi  hanno potuto
sperimentarsi in mansioni lavorative corrispondenti alle loro competenze e aspirazioni.

Durante  lo  svolgimento  del  progetto,  i  percorsi  dei  ragazzi  sono  stati  spesso  discontinui  rispetto  alla
proposta  fatta  dal  Servizio  in  quanto  caratterizzati  da  numerosi  ripensamenti  e  cambi  di  direzione.
Ciononostante,  nel  complesso,  la  sperimentazione  ha  dato  risultati  positivi grazie  alla  capacità  degli
educatori di ricalibrare in maniera personalizzata le attività e adattarle ai bisogni e alle attitudini dei ragazzi
seguiti. 

Il  progetto “18 anni  per  diventare grande”,  nella  sua sperimentazione,  ha permesso di  consolidare  un
modello  di  intervento  specifico  per  questa  fascia  di  popolazione;  si  pone  dunque  come  modello  per
implementare,  anche  nel  2023,  percorsi  di  inserimento  lavorativo dei  ragazzi  neo  maggiorenni,
prevedendo tra le azioni necessarie anche una formazione specifica per gli operatori del servizio sociale.
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