
Informazioni personali

Nome Malaguti Silvia

Nazionalità Italiana

Data di nascita 02/09/1976

esperienze lavorative

• Date Da giugno 2022

• Nome del datore di lavoro Comune di Castenaso (B0)

• Tipo di azienda o settore Area Tecnica e Patrimonio

• Tipo di impiego P.O. Responsabile di Area - Dipendente a tempo 
indeterminato - cat. D1 – Istruttore Direttivo Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione del personale e delle procedure relativi alle U.O. 
afferenti all’Area: 

• U.O. Servizi Ambientali
• U.O. Lavori Pubblici e Manutenzioni anche connesse

a patrimonio e strutture sportive

• U.O. SUE

• U.O. Valorizzazione del Patrimonio, Strutture 
Sportive, Pianificazione Territoriale

• U.O. Segreteria Amministrativa dell’Area Tecnica

• Date Da dicembre 2021

• Nome del datore di lavoro Comune di Castenaso (B0)

• Tipo di azienda o settore U.O. Servizi Ambientali – Area Tecnica 

• Tipo di impiego Responsabile U.O. - Dipendente a tempo indeterminato
cat. D1 – Istruttore Direttivo Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione del personale coinvolto: ufficio amministrativo e 
operai comunali
Procedure connesse a

• gestione dei rifiuti domestici e assimilati, 
• rilascio pareri e autorizzazioni in materia di scarichi, 

emissioni in atmosfera, rumore, regolamento del 
verde

• gestione appalti per la realizzazione di interventi di 
riforestazione

• PAESC

• Date Da luglio 2014

• Nome del datore di lavoro Comune di Monte San Pietro (B0)

• Tipo di azienda o settore IV Settore – Gestione del Patrimonio 

• Tipo di impiego P.O. Responsabile di Settore - Dipendente a tempo 
indeterminato
cat. D2 – Istruttore Direttivo Tecnico dal 2014



• Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE IV SETTORE – GESTIONE DEL 
PATRIMONIO
Gestione del personale assegnato: ufficio tecnico e 
amministrativo, squadra degli operai comunali
Attività di programmazione di lavori pubblici, dei servizi e delle 
forniture
Funzionario di Protezione Civile secondo il Piano di Protezione
Civile dell'Unione dei Comuni Valli del reno Lavino e 
Samoggia

Attività di progettista, D.L., Responsabile del Procedimento
Gestione di procedure di gara
Redazione atti
Acquisizione opere di urbanizzazione 
Procedure di esproprio

• Date Da dicembre 2005

• Nome del datore di lavoro Comune di Monte San pietro (b0)

• Tipo di azienda o settore IV Settore – Gestione del Patrimonio 

• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato dal 01.01.09 – cat. D1 – 
Istruttore Direttivo Tecnico 
Dipendente a tempo determinato dal 20.12.05– cat. D1 – 
Istruttore Direttivo Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di controllo e monitoraggio sul territorio e sul patrimonio
comunale: edifici pubblici, strade e frane.
Gestione capitoli di spesa relativi alla manutenzione ordinaria 
e straordinaria.
Lavori pubblici: redazione dei progetti nei tre livelli di 
progettazione, Direzione Lavori, contabilità e predisposizione 
degli atti amministrativi.
Gare d’appalto: predisposizione bandi di gara, analisi delle 
offerte e aggiudicazione
Responsabile del Procedimento
Coordinamento con altri enti e Società per la realizzazione di 
interventi ed erogazione di servizi: quali Comunita’ Montana 
Unione Valli Del Samoggia, Provincia di Bologna, Servizio 
Tecnico Bacino Del Reno - Regione Emilia Romagna, Bonifica
Reno Palata, Hera, Enel, Ausl, ProLoco
Gestione della squadra di manutenzione comunale per piccoli 
interventi sul patrimonio comunale.
Gestione del verde pubblico.
Collaborazione alla gestione delle procedure d’esproprio e 
asservimento.
Collaborazione al collaudo ed alla presa in carico delle opere 
di urbanizzazione realizzate da soggetti attuatori privati
Autorizzazioni scavi stradali
Gestione pratiche relative a sinistri, ai danni del patrimonio 
comunale o per cause imputabili all’amministrazione 
comunale.



• Date Settembre 2005

• Nome del datore di lavoro Provincia di Bologna

• Tipo di azienda o settore Settore Edilizia – via Malvasia 4, 40131, Bologna

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale per progetto strutturale e direzione 
lavori per edificio C.T. Istituto scolastico Scarabelli di Imola. 
Redazione di elenco prezzi unitari e computo metrico 
estimativo, calcolo strutturale, richiesta di parere preventivo 
alla Soprintendenza dell’Emilia e pratica sismica.

• Date Da gennaio 2005 a  maggio 2005

• Nome del datore di lavoro Comune di Monte SAN Pietro

• Tipo di azienda o settore 5° Settore – Gestione del Territorio

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale per consulenza in materia di scarichi 
idrici. Redazione di istruttorie tecniche inerenti domande di 
autorizzazione allo scarico, predisposizione di una campagna 
di informazione e sensibilizzazione dei cittadini in merito alle 
normative sugli scarichi idrici e le relative autorizzazioni, studio
preliminare di fattibilità per razionalizzazione sistema scarichi 
in località Loghetto.

• Date Dal 18 ottobre 2004

• Nome del datore di lavoro Ing. Antonio Iascone

• Tipo di azienda o settore Studio di architettura ed ingegneria

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla progettazione dell’ampliamento del 
golfclub Casalunga di Castenaso – fase esecutiva e 
pubblicazione del progetto sulla rivista THE PLAN.
Collaborazione alla progettazione del capannone EFFER di 
Minerbio – fase esecutiva.
Progettazione esecutiva per progetto di demolizione e 
ricostruzione entro sagoma di edificio per residenza e servizi in
via Saffi 58 a Bologna e predisposizione delle pratiche 
autorizzative quali D.I.A. e autorizzazione al passo carraio.
Partecipazione al gruppo di lavoro per progetto esecutivo di 
ristrutturazione Palazzo Zambeccari, via De’ Carbonesi 9-11, 
Bologna. Richiesta parere preventivo alla Soprintendenza e 
presentazione richiesta di Permesso di Costruire al Comune di
Bologna. 

• Date ottobre 2003 – ottobre 2004

• Nome del datore di lavoro Provincia di Bologna

• Tipo di azienda o settore Settore Edilizia – via Malvasia 4, 40131, Bologna

• Tipo di impiego Stage formativo in base alla convenzione tra la Provincia di 
Bologna e la S.P.I.S.A. (Scuola di Specializzazione in Studi 



sull’Amministrazione Pubblica) - Determina Dirigenziale n. 15 
del 16/10/2003.

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla progettazione e alla direzione lavori per il 
progetto di rifacimento della rete acque chiare – I.T.A.S. 
Scartabelli Imola. Predisposizione di elenco prezzi unitari, 
computo metrico estimativo e documentazione per avvio di 
trattativa privata. Redazione della contabilità di cantiere.
Collaborazione al progetto di messa a norma L. 13/89 della 
scala d’ingresso Istituto scolastico Canedi di Medicina.
Progetto per incapsulamento e confinamento dell’eternit sulla 
copertura del Liceo Sabin. Partecipazione al gruppo di lavoro 
incaricato di monitorare lo stato strutturale del Liceo Sabin e 
del Museo dei Trasporti (di proprietà della Provincia di 
Bologna) in concomitanza dei lavori T.A.V.  – Camerone 
Salesiani. Partecipazione alle riunioni tecniche con ITALFERR 
e con l’Osservatorio Ambientale, indagini storico cognitive in 
merito al progetto strutturale del Liceo Sabin risalente al 1959, 
monitoraggio del quadro fessurativo e delle lesioni attraverso 
la lettura dei fessurimetri.
Predisposizione della documentazione necessaria al 
conseguimento del C.P.I. per le scuole ai sensi del D.M 
26/09/92 per i seguenti istituti: I.T.C. Mattei, I.T.C. Salvemini, 
I.T.C. Rosa Luxemburg, I.T.A.S. Serpieri. Gestione dei rapporti
con il Comando dei VV.F.
Predisposizione della documentazione e redazione di pratiche 
atte al conseguimento di pareri preventivi (A.U.S.L., 
Soprintendenza) e titoli abilitativi (D.I.A.). Contatti con l’Ufficio 
Tecnico del Comune di Bologna e con l’Azienda U.S.L.

Verifica interesse culturale degli edifici pubblici secondo il 
“Nuovo codice dei Beni Culturali”, in particolare riferito 
all’I.P.S.I.A. Alberghetti di Imola. Studio del D.L.42 del 
22/01/2004, contatti con la Soprintendenza dell’Emilia e la 
Direzione Regionale dei Beni Culturali e Paesaggistici 
dell’Emilia Romagna, predisposizione del Protocollo d’Intesa 
tra Provincia e Soprintendenza Regionale.
Partecipazioni a incontri su: bioedilizia, sistema informativo 
SIT, gestione delle manutenzioni e del patrimonio INVEMANU 
e INVECONS, gestione delle aree verdi e parchi con sistemi 
informatizzati.

• Date Settembre 2001 – dicembre 2001

• Nome del datore di lavoro Prof. Arch. Francisco Barata Fernandes, Porto (Portogallo)

• Tipo di azienda o settore Studio di progettazione

• Tipo di impiego Stage – Borsa di Studio per Tesi all’Estero

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla progettazione di una casa per vacanze 
nella valle del Douro - Porto.

• Date Giugno 2001

• Nome del datore di lavoro Comune di Casalecchio

• Tipo di azienda o settore Edilizia Privata – Dirigente Arch. Francesco Pirera

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione restauro e riqualificazione della chiusa del fiume



Reno a Casalecchio in collaborazione con l’Università di 
Bologna. Predisposizione degli elaborati grafici ed allestimento
della “mostra di progetti e rilievi della Villa Talon e della Chiusa
del fiume Reno”

• Date Aprile 2001 – Maggio 2001

• Nome del datore di lavoro Arch. Roberto Maci

• Tipo di azienda o settore Studio di progettazione

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione alla progettazione in occasione del Concorso 
di Idee indetto dall’Amministrazione Comunale di Castenaso 
per la riqualificazione del centro del paese.

Istruzione e formazione

• Date Settembre 1995 – Giugno 2003

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Università di Bologna – Facoltà di Ingegneria

• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio Corso di Laurea in Ingegneria Edile 

• Qualifica conseguita Laurea in Ingegneria Edile

•Titolo della tesi di Laurea Casa de férias em Penha Longa – Porto 
(Progetto di una casa di vacanze nella valle del Douro – 
Portogallo)

• Relatore Prof. Ing. Giorgio Praderio

• Valutazione 100/100 e Lode

• Esame di Stato Abilitazione alla professione di Ingegnere Edile

• Date Settembre 1990 – Giugno 1995

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Liceo Scientifico Statale G. Bruno, Budrio (Bo)

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Scientifica

• Valutazione 48/60

Corsi Frequentati

• Date Ottobre 2009 – Dicembre 2009

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione I.I.P.L.E. – Istituto Istruzione Professionale Lavoratori Edili 
della Provincia di Bologna

• Oggetto del corso Coordinatore per la progettazione e/o esecuzione dei lavori ai 
sensi del D.Leg.vo 81/08

• Date Marzo 2006 – Aprile 2006

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione QUASAP – Qualità e servizi per gli appalti pubblici

• Oggetto del corso Corso Base su “I Contratti d’Appalto di Lavori Pubblici”



Capacità e competenze personali

Prima lingua Italiano

Altre lingue Inglese

Conoscenze Informatiche Word, Excel, Autocad, STR, Acca Primus.

Patente o patenti Patente di guida cat. “B”

Bologna li 12/ 09 / 2019
In fede

Silvia Malaguti

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16


