Allegato 5 al bando di gara
OFFERTA ECONOMICA

All’ UNIONE DEI COMUNI

VALLI DEL RENO LAVINO E SAMOGGIA

Servizio Associato Gare

Sede Servizio: P.zza dei Martiri 6

40037 – Sasso Marconi (BO)


PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL servizio di tesoreria per i comuni di zola predosa e di monte san pietro lotto unico DURATA DI anni cinque rinnovabile di ulteriori anni quattro.

CIG 6416586E43
Il/La sottoscritto/a_______________________ nat__ a___________________________ il_________ Prov. ___ C.F._______________________________________residente in Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n__ in qualità di_____________________________ della Ditta_________________________________ con sede in Comune di _______________________ Prov. ___ CAP ________ Via___________________________________, n ___ C.F.______________________ P.I.___________________ Tel_____/__________ Fax_____/__________ E-mail__________________

formula la seguente offerta economica relativamente all’appalto in concessione del Servizio di Tesoreria per i Comuni di Zola Predosa e di Monte San Pietro – periodo 01/01/2016-31/12/2020 (anni 5 - cinque) con possibile rinnovo di ulteriori anni 4 (quattro):

sotto la sua personale responsabilità ed edotto delle sanzioni previste dall’articolo 76 DPR 28 dicembre 2000, 445, 

DICHIARA

· Di aver preso visione del Bando di gara, dei relativi allegati e delle due Convenzioni e di tutti gli allegati alle stesse e di accettarli incondizionatamente; 

· Di considerare che il prezzo offerto tiene conto di quanto indicato nelle Convenzioni e negli allegati alle stesse e del rispetto, per i propri addetti, dei costi derivanti dal vigente CCNL di categoria, degli accordi locali vigenti e delle previsioni normative previdenziali e assistenziali in vigore alla data di scadenza del bando; 

OFFRE

	ELEMENTI ECONOMICI
MAX 85 PUNTI

	OFFERTA ECONOMICA

	1) Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di tesoreria. (art. 26 dello schema di convenzione)

Valore espresso in numero con tre decimali – MASSIMO 10 PUNTI

Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread offerto in aumento o diminuzione rispetto al tasso di riferimento (Euribor  a 3 mesi , base 365, media del mese precedente rispetto alla data di scadenza fissata per la presentazione delle offerte,  vigente tempo per tempo e rilevato sulla stampa specializzata), senza applicazione di commissioni sul massimo scoperto, né di altre commissioni. (Art. 26, della Convenzione)

Alla migliore offerta sarà attribuito il massimo punteggio. 
	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	2) Tasso di interesse attivo sui depositi e sulle giacenze di cassa ammissibili per legge presso il Tesoriere. (art. 26 dello schema di convenzione).

Valore espresso in numero con tre decimali – MASSIMO 8  PUNTI

Il punteggio sarà attribuito sulla base dello spread offerto in aumento o in diminuzione rispetto all’Euribor a 3 mesi (base 365) riferito alla media del mese precedente rispetto alla data di scadenza fissata per la presentazione delle offerte, vigente tempo per tempo e rilevato dalla stampa specializzata, oltre lo spread (maggiorazione/diminuzione in punti percentuali). 

Il tasso offerto si intende senza commissioni aggiuntive. (Art. 26, della Convenzione)

Alla migliore offerta sarà attribuito il massimo punteggio
       
	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere 

	3) Tasso di commissione su garanzie fidejussorie rilasciate su richiesta dell’Ente (art. 17 dello schema di convenzione)

Valore espresso in numero con tre decimali – MASSIMO 2 PUNTI

La % annua è da intendersi omnicomprensiva ovvero senza applicazione di ulteriori oneri. 

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio

	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	4) Sistema di pagamento tramite POS fissi. Canone mensile per ciascuna postazione   (art. 4 dello schema di convenzione)

Valore espresso in Euro (Iva esclusa) – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	5) Sistema di pagamento tramite POS mobili GSM/GPRS). Canone mensile per ciascuna postazione   (art. 4 dello schema di convenzione)

Valore espresso in Euro (Iva esclusa) – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	6) Sistema di pagamento tramite POS. Commissione di gestione del transato  Pagobancomat (art. 4 dello schema di convenzione)

Valore espresso in percentuale – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio

	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	7) Sistema di pagamento tramite POS. Commissione di gestione del transato  Carta di Credito (art. 4 dello schema di convenzione)

Valore espresso in percentuale – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	8) Commissione omnicomprensiva (stampa, invio, rendicontazione) per la riscossione mediante avvisi (MAV) (art. 14 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio
	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	9) Commissione per la riscossione di ciascun SDD presentato per la riscossione dell’entrate dell’ente su istituti di credito diversi dal tesoriere (art. 14 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	10) Commissione per la riscossione di ciascun SDD presentato per la riscossione dell’entrate dell’ente presso gli sportelli del tesoriere (art. 14 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio

	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	11) Commissione per distinta nella riscossione di ciascun SDD (art. 14 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	12) Commissione per ciascun insoluto nella riscossione di ciascun SDD (art. 14 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 5 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attribuito il massimo punteggio

	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere

	13) Commissione applicata sui pagamenti ai creditori dell’Ente mediante accredito presso istituti di credito diversi dal tesoriere, tenendo conto che si richiede la gratuità del servizio per i pagamenti fino ad  € 500,00. (Art. 10, comma 10.4, Convenzione).

Valore espresso in euro – MASSIMO 10 PUNTI

PUNTI 10 alla migliore offerta così assegnati:

a) Importi oltre € 500,00 e fino a € 1.000,00 (commissione massima € 2,00): Punti 3

b) Importi oltre € 1.000,00 fino a € 5.000,00 (commissione massima € 3,00): Punti 3

c) Importi oltre € 5.000,00 (commissione massima € 5,50): Punti 4


	a) Importi oltre € 500,00 e fino a € 1.000,00 commissioni pari ad Euro:
__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere
(commissione massima Euro 2,00) 

b) Importi oltre € 1.000,00 fino a 5.000,00 commissioni pari ad Euro:

__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere
(commissione massima Euro 3,00) 

c) Importi oltre € 5.000,00 commissioni pari ad Euro:

__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere
(commissione massima Euro 5,50) 



	14) Gestione ordinativo informatico a firma digitale: spese per visualizzazione in chiaro e stampa degli ordinativi informatici e delle quietanze ricevute (art. 13 dello schema di convenzione). Da allegare sintetica relazione sulle modalità di gestione dell’O.I.

Valore espresso in euro – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attributo il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere


	15) Gestione ordinativo informatico a firma digitale: spese per archiviazione e conservazione documenti (art. 13 dello schema di convenzione). Da allegare sintetica relazione sulle modalità di gestione dell’O.I.

Valore espresso in euro – MASSIMO 4 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa sarà attributo il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere 

	16) Erogazione di contributo annuo a favore dell’Ente per il sostegno delle attività istituzionali, sociali, sportive e ricreative, da corrispondere entro il 30 giugno di ogni  anno per tutta la durata del contratto di tesoreria. (Art. 31 dello schema di convenzione)

Valore espresso in euro – MASSIMO 6 PUNTI

All’offerta più vantaggiosa (formulata IVA esclusa) sarà attribuito il massimo punteggio


	__________________________________ in cifre
__________________________________ in lettere 



I costi aziendali annuali relativi alla sicurezza inerenti l’appalto in oggetto, afferenti alla specifica attività dell’impresa (oneri propri) ammontano ad euro:
ESPRESSO IN CIFRE

______________________________

ESPRESSO IN LETTERE

__________________________________________________________
Luogo a data _______________________ 










IL RICHIEDENTE











(timbro e firma)

 ___________________________









Bollo da € 16,00








� A pena di esclusione l’istanza deve essere presentata dal Legale Rappresentante o suo Procuratore (nel caso con allegato atto notarile in originale o copia conforme con allegata la fotocopia di un documento di identità personale valido).


�  A pena di esclusione la firma deve essere autenticata da copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità.
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