Allegato 1 alla lettera d’invito
ISTANZA E DICHIARAZIONE REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA GARA
	      bollo
€ 16,00


All’UNIONE DEI COMUNI
VALLI DEL RENO LAVINO E SAMOGGIA
Servizio Associato Gare
Sede Servizio: P.zza dei Martiri 6
40037 – Sasso Marconi (BO)

ACCREDITAMENTO PROVVISORIO AI SENSI DELLA DGR 514/2009 E S.M.I., A SEGUITO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, DELLA CASA RESIDENZA ANZIANI DI LOCALITA’ CRESPELLANO IN COMUNE DI VALSAMOGGIA – CIG 73963751BD.
Premesso che quanto di seguito dichiarato è reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate;
Il/La sottoscritto/a_______________________ nat__ a___________________________ il_________ Prov. ___ C.F._______________________________________residente in Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n__ in qualità di_________________________________________________ della Ditta__________________________________________ con sede in Comune di _______________________________________ Prov. ___ CAP _______________ Via___________________________________, n ___ C.F.______________________ P.I.______________________ Tel_____/______________ Fax_____/_______________ E-mail__________________________________________________________________ PEC ___________________________________________________________________
(barrare le caselle che corrispondono al vero e completare)
CHIEDE
di partecipare alla procedura di gara in qualità di:
 FORMCHECKBOX 

 CONCORRENTE SINGOLO
 FORMCHECKBOX 

 RTI  
in qualità di :
 FORMCHECKBOX 
 capogruppo mandataria
 FORMCHECKBOX 
 mandante 
 FORMCHECKBOX 

□ CONSORZIO

□ consorziata designata all’esecuzione 
DICHIARA
a conferma si quanto già dichiarato in sede i manifestazione di interesse
1) di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le condizioni, le prescrizioni e le modalità per l’esecuzione del servizio in appalto contenute nella lettera di invito, nei suoi allegati e nello schema di contratto di servizio e nei suoi allegati;
2) di non trovarsi nelle condizioni di divieto di partecipazione alle procedure di affidamento di servizi pubblici, previste dall’art. 48, comma 7 D.Lgs 50/2016;
3) di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, di tutti gli obblighi ed oneri derivanti da disposizioni di legge, ivi incluse le disposizioni in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro di cui al d.lgs 81/08, o previsti dalla presente gara, giudicandoli remunerativi e tali da consentire la formulazione dell’offerta stessa;    
4) di essere una (art. 3, comma 2, lett. aa) D.Lgs. 50/2016): 
micro impresa (impresa con meno di 10 occupati e un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 2 milioni di euro);
piccola impresa (impresa con meno di 50 occupati e un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 10 milioni di euro);
media impresa (impresa con meno di 250 occupati e un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro, oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro);
5) di essere iscritta al registro delle imprese presso la C.C.I.A.A. di _________________ al n. di REA ___________________________________________ OGGETTO SOCIALE: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· FORMA GIURIDICA:_________________________________________________
· DATA DI COSTITUZIONE ____________________________________________;
6) di essere impresa con la capacità di operare nell’ambito dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari, attestata dall’oggetto indicato nel Certificato di iscrizione al Registro delle Imprese della CCIAA; 
7) che i nominativi delle persone munite di poteri di rappresentanza diverse dal sottoscrittore così come indicate dall’art. 80 comma 3 del D. Lgs. 50/2016 e tenute alla presentazione dell’allegato 2:
 
Nome…………………………………………………., cognome ………………………………...……….., luogo e data di nascita, ………………………..……….. qualifica ……………………………….…………….. residente in …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Nome…………………………………………………., cognome ………………………………...……….., luogo e data di nascita, ………………………..……….. qualifica ……………………………….…………….. residente in ……………………………………………………………………………………………………………….
Nome…………………………………………………., cognome ………………………………...……….., luogo e data di nascita, ………………………..……….. qualifica ……………………………….…………….. residente in ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
8) che il sottoscritto legale rappresentante è in possesso della cittadinanza italiana, o di altro Stato appartenente all’Unione Europea ovvero della residenza in Italia (per gli stranieri imprenditori ed amministratori di società commerciali legalmente costituite, se appartengono a Stati che concedono il trattamento di reciprocità nei riguardi dei cittadini italiani);
9) che in merito alle cause di esclusione dalle gare d’appalto elencate all’art. 80 D.Lgs 50/2016:
· l’operatore economico NON si trova in situazione di condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta ai sensi dell’art. 444 del C.P.P., anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all’art. 105, comma 6, per uno dei seguenti reati
:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’art. 74 del D.P.R. 309/1990, dall’art. 291-quater del D.P.R. 43/1973 e dall’art. 260 del D. Lgs. 152/2006, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’art. 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio (art. 80, comma 1, lett. a) D. Lgs. 50/2016);
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del codice civile (art. 80, comma 1, lett. b) D. Lgs. 50/2016);
b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli artt. 2621 2622 del codice civile;
c) 
frode ai sensi dell’art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità Europee (art. 80, comma 1, lett. c) D. Lgs. 50/2016);
d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell’ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (art. 80, comma 1, lett. d) D. Lgs. 50/2016);
e) delitti, di cui agli articoli 648-bis, 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 del D. Lgs. 109/2007 e successive modificazioni (art. 80, comma 1, lett. e) D. Lgs. 50/2016);
f) 
sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D. Lgs. 24/2014 (art. 80, comma 1, lett. f) D. Lgs. 50/2016);
g) ogni altro delitti da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (art. 80, comma 1, lett. g) D. Lgs. 50/2016);
· NON sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67, D. Lgs. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, D. Lgs. 159/2011 (art. 80, comma 2, D. Lgs. 50/2016);
· ai sensi del D.Lgs 159/2011 e del D.P.R. 444/2000 dichiara che i soggetti sui quali saranno effettuati i controlli antimafia sono i seguenti (vedi d. lgs. 159/2011 in materia di comunicazione/informazione antimafia) indicare nome cognome residenza data e luogo di nascita e codice fiscale anche dei famigliari conviventi maggiorenni:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· in relazione alle WHITE LIST, elenchi di cui all'art.1, commi dal 52 al 57, della legge n. 190/2012; DPCM 18 aprile 2013
· di essere iscritti alla WHITE LIST, elenchi di cui all'art.1, commi dal 52 al 57, della legge n. 190/2012; DPCM 18 aprile 2013, della Prefettura di________________ al n. _______________ per le seguenti categorie________________________
oppure
· di avere fatto richiesta di iscrizione alla WHITE LIST elenchi di cui all'art.1, commi dal 52 al 57, della legge n. 190/2012; DPCM 18 aprile 2013,  della Prefettura di________________ in data _______________ per le seguenti categorie________________________
oppure
· di non essere iscritto a nessuna WHITE LIST, elenchi di cui all'art.1, commi dal 52 al 57, della legge n. 190/2012; DPCM 18 aprile 2013.
· di NON aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (art. 80, comma 4, D. Lgs. 50/2016);
· di NON aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3, D. Lgs. 50/2016 (art. 80, comma 5, lett. a) D. Lgs. 50/2016);
· di NON trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 80, comma 5, lett. b) D. Lgs. 50/2016) Ovvero di trovarsi in stato di: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· di NON essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da renderne dubbia l’integrità o l’affidabilità (art. 80, comma 5, lett. c) D. Lgs. 50/2016);
· di NON essere in conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 42, comma 2, D. Lgs. 50/2016 (art. 80, comma 5, lett. d) D. Lgs. 50/2016);
· di NON essere in una situazione di distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto (art. 80, comma 5, lett. e) D. Lgs. 50/2016);
· di NON essere stato soggetto alla sanzione interdittiva, di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), D. Lgs. 231/2001 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs. 81/2008 (art. 80, comma 5, lett. f) D. Lgs. 50/2016);
· di NON essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione (art. 80, comma 5, lett. g), D. Lgs. 50/2016);
· di NON aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’art. 17 della L. 55/1990 (art. 80, comma 5, lett. h), D. Lgs. 50/2016);
· ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. i) D. Lgs. 50/2016:
·  di essere in regola con le “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, di cui all’art. 17, L. 68/1999 (per le imprese che occupano più di 35 dipendenti oppure occupano da 15 a 35 dipendenti e hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18.1.2000);
·  di non essere assoggettabile alle norme di cui alla L. 68/1999 (per le imprese con non più di 15 dipendenti, oppure, da 15 a 35 dipendenti, ma non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000) in quanto______________________________________________________;
· di NON aver omesso di denunciare, nel caso in cui l’operatore economico sia stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del C.P. aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. 152/1991, convertito con modifiche dalla L. 203/1991, i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4, comma 1, L. 689/1981 (art. 80, comma 5, lett. l), D. Lgs. 50/2016);
· di NON trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del C.C. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80, comma 5, lett. m), D. Lgs. 50/2016);
10) che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, con riferimento ai soggetti indicati nella precedente nota iv, ai sensi dell’art. 80, comma 3, D. Lgs. 50/2016:
· NON vi sono state cessazioni dalla carica nell’ultimo anno;
ovvero
· Sono cessati dalla carica i seguenti soggetti nell’ultimo anno:
	Fino al
	Carica
	Cognome e nome
	Luogo di nascita
	Data di nascita
	Codice fiscale

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Nei cui confronti NON è stata pronunciata sentenza di condanna o emesso decreto penale di condanna per reati, ai sensi dell’art. 80, comma 1, D. Lgs. 50/2016;
ovvero
· Sono cessati dalla carica i seguenti soggetti nell’ultimo anno:
	Fino al
	Carica
	Cognome e nome
	Luogo di nascita
	Data di nascita
	Codice fiscale

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Nei cui confronti è stata pronunciata sentenza di condanna o emesso decreto penale di condanna per i reati di cui all’art. 80, comma 1, D. Lgs. 50/2016 e che l’impresa ha adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata (indicare le misure adottate):  ___________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________
11) in merito ai piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383/2001 e s.m.i.:
· di non essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383/2001 e ss.mm.ii.; 

ovvero
· di essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383/2001 e ss.mm.ii., ma che il periodo di emersione si è concluso;
12) di aver adempiuto all’interno della propria azienda agli obblighi previsti dalle vigenti norme in materia di sicurezza ed in materia previdenziale e assicurative essendo in regola con la contribuzione in materia;
13) di applicare a favore dei lavoratori dipendenti e di far applicare anche ad eventuali subappaltatori, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli accordi decentrati relativi ai luoghi in cui si svolgono i lavori e di impegnarsi a rispettare e a far rispettare ad eventuali Ditte subappaltatrici le norme e le procedure previste dalla normativa vigente in materia;
14) che l’impresa non sia, negli ultimi tre anni, incorsa in risoluzione di contratti per servizi analoghi a causa di inadempimenti; 
15) di avere maturato le seguenti esperienze nella gestione di servizi residenziali e semiresidenziali per anziani in rapporto con Enti pubblici e/o Enti privati nell’ultimo triennio (2014-2016):  
1 -________________________________
2 -________________________________ 
…
16) di aver conseguito nel triennio 2014-2016 un fatturato lordo minimo per servizi socio-assistenziali e/o socio-sanitari per anziani compresi servizi alberghieri nel caso di strutture residenziali per anziani, pari ad € 6.000.000 (seimilioni/00) da intendersi quale cifra complessiva nel triennio;
17) di essere in possesso di due specifiche referenze bancarie rilasciate per la gestione dei servizi oggetto di accreditamento da parte di istituti di credito, con data non anteriore al giorno della pubblicazione dell’Avviso pubblico;
18) di disporre, o di impegnarsi a disporre in caso di aggiudicazione del servizio di una presenza adeguata, in termini di numero e di qualificazione, di idonee professionalità in grado di garantire la copertura del servizio da accreditare, in maniera corrispondente a quanto previsto dalla normativa regionale (Emilia Romagna) vigente in materia di accreditamento;
19) di accettare tutte le condizioni previste dalla normativa regionale (Emilia Romagna) in materia di accreditamento dei servizi socio-sanitari e dal contratto di servizio; 
20) di accettare in caso di aggiudicazione del servizio il sistema di remunerazione del servizio in conformità alla vigente disciplina regionale;
21) di accettare in caso di aggiudicazione del servizio il pagamento del canone di locazione dell'immobile al Comune proprietario, così come previsto dalla lettera d’invito; 
22) che alla presente procedura di selezione non partecipano altre imprese con le quali sussistono forme di controllo, di cui all’art. 2359 c.c.;
23) di obbligarsi in caso di aggiudicazione del servizio a rispettare quanto nella lettera d’invito "Clausola sociale", che si riporta: “In applicazione dell’art. 50 del D. Lgs. 50/2016 Il gestore subentrante dovrà   prioritariamente assumere, qualora disponibili, i lavoratori che già erano adibiti al servizio in oggetto, quali soci lavoratori o dipendenti , da parte dei precedenti gestori, garantendo la continuità del rapporto di lavoro, il mantenimento dei diritti acquisiti e l’applicazione dei trattamenti economici e normativi già in essere. Si richiama in riferimento alle suddette prescrizioni l’art. 29 co. 3 Lgs. 276/2003 come novellato dalla Legge n. 122/2016. 
La clausola sociale non si applica ai dipendenti di ASC InSieme assunti a tempo indeterminato, già inseriti in un piano di ricollocazione interno.
Il gestore si obbliga altresì al rispetto delle norme contenute nel C.C.N.L. e negli accordi provinciali di maggior favore. Tali obblighi vincolano anche se lo stesso non sia aderente alle associazioni stipulanti gli accordi o receda da esse, indipendentemente dalla struttura o dimensione del medesimo e da ogni altra qualificazione giuridica, economica o sindacale.
Qualora il gestore abbia forma di cooperativa i lavoratori non possono essere obbligati ad associarsi. I regolamenti interni delle cooperative non possono essere in contrasto con leggi e contratti nazionali e/o territoriali di riferimento. 
24) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio, al rispetto di quanto previsto in materia di sicurezza del lavoro dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;
25) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio, a stipulare un’adeguata copertura assicurativa contro il rischio della responsabilità civile per danni a cose o a persone connessi all’attività svolta, tale da garantire la tutela nei confronti di terzi e/o utenti senza soluzione di continuità tra l’eventuale stipulazione di una polizza e l’altra;
26) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio a garantire la continuità assistenziale e di cura agli ospiti già presenti in struttura;
27) di impegnarsi, i caso di aggiudicazione,  a dare esecuzione al servizio a, anche in pendenza di stipulazione del contratto qualora lo richiedesse il committente;
28) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione del servizio, a nominare un referente per i rapporti organizzativi e di gestione del contratto di servizio  fra la Committenza ed il Gestore;
29) di impegnarsi a fornire tutta la documentazione integrativa che sarà necessaria per la concessione dell’accreditamento provvisorio nei modi e tempi che saranno indicati dal Soggetto Istituzionalmente Competente e dall’Organismo Tecnico di Ambito Provinciale (OTAP), e a collaborare in occasione delle visite di verifica presso la struttura;
30) di impegnarsi a fornire tutta la documentazione integrativa che sarà necessaria ai fini della stipula del contratto di servizio nei modi e nei tempi che saranno indicati dai committenti;
31) di prendere atto che i seguenti elementi saranno integrati nel contratto di servizio in sede di sottoscrizione:
· previsione del piano di miglioramento del comfort abitativo, in base agli atti di indirizzo e programmazione distrettuale già assunti dal Comitato di Distretto, con trasformazione progressiva di 10 della attuali 14 camere a tre posti letto in camere a due posti letto e corrispondente riduzione dei posti totali da 70 a 60 posti, da realizzare entro il triennio 2018/2020;
· progetto di gestione del servizio ed eventuali servizi o standard qualitativi aggiuntivi rispetto ai requisiti previsti dalla normativa regionale offerti dal proponente in sede di gara;
· applicazione della clausola sociale;
· impegno a garantire la continuità assistenziale agli ospiti nella fase di subentro della gestione;
· case mix 2017 valevole per la tariffa 2018;
· elenco del personale impiegato nel servizio;
· tariffa determinata sulla base dei parametri regionali;
· ore annue rimborsabili dall'Azienda Usl per i servizi infermieristici, medici e riabilitativi;
32) di essere consapevole che l’affidamento della gestione del servizio è subordinata alla concessione dell’accreditamento provvisorio da parte del Soggetto Istituzionalmente Competente; 
33) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a subentrare all’autorizzazione al funzionamento; 
34) che nessuno dei legali rappresentanti dell’impresa riveste cariche con poteri di rappresentanza in altre imprese;






oppure 
· che i seguenti legali rappresentanti dell’impresa rivestono cariche con poteri di rappresentanza nelle seguenti imprese: (indicare nominativi ed esatta ragione sociale e sede)________________________________________________________________________________________________________________________________________;
35) per le sole Cooperative:
che l’impresa, in quanto Cooperativa, è iscritta all’Albo delle Società Cooperative presso il Ministero delle Attività Produttive con n._________ alla Sezione____________________; 
36) di aver preso visione e di accettare tutte le condizioni contenute nella lettera di invito e nel Contratto di servizio allegato e di aver giudicato realizzabili i servizi richiesti e di accettare altresì tutte le disposizioni applicabili alla presente procedura, in particolare quelle contenute nelle DGR n.514/09, n.1336/2010, n.219/2010 e ss.mm.ii.;
37) Solo in caso di partecipazione mediante RTI (o Consorzio ex art. 2602 c.c.) da costituirsi:
· che la partecipazione alla procedura viene effettuata congiuntamente dalle seguenti imprese: (indicare tutte le imprese facenti parte del RTI) 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
le quali manifestano la volontà, in caso di aggiudicazione, di costituirsi in RTI conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’impresa _________________________________________, qualificata come capogruppo, la quale stipulerà il contratto in nome e per conto proprio e delle mandanti; 
· che, a tale scopo, allego la dichiarazione congiunta di impegno a costituire RTI, espressa in un unico documento e sottoscritta dai legali rappresentanti di tutte le ditte costituenti il Raggruppamento e contenente la specifica delle attività che verranno svolte da ciascuna impresa;
38) Solo in caso di partecipazione di Consorzio: che il Consorzio concorre alla presente procedura per la/e seguente/i consorziata/e, già associate alla data della presente procedura con rapporto di associazione e rappresentanza in via diretta: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
e che, ai sensi dell’art. 48, comma 7 del D.Llgs. 50/2016, la/le medesima/e impresa/e non partecipa/no alla presente procedura in alcuna altra forma;
39) che il recapito dell’impresa, per qualunque comunicazione inerente la procedura, è il seguente: 
Indirizzo _______________________________________________________________
pec ________________________________________________
telefono________________________________
e-mail _________________________________________________________________
nome del referente presso l’impresa__________________________________
40) di autorizzare ai sensi del D.lgs n. 196/2003 la Stazione Appaltante al trattamento dei dati raccolti con la presente istanza e relativi allegati per le finalità inerenti la procedura di affidamento dell’appalto in oggetto;
41) fatta salva la disciplina prevista dalla legge 241/1990 e dall’art. 53 del d.lgs. 50/2016 dichiara di:
· acconsentire ad eventuali richieste d’accesso da parte di altri concorrenti alle informazioni fornite nell’ambito delle offerte o a giustificazione delle medesime, 
OVVERO

· non acconsentirne l’accesso per le parti di informazioni che costituiscono, secondo motivata e comprovata dichiarazione allegata e inserita nella Busta B - Offerta Tecnica, segreti tecnici o commerciali.
(in caso di mancato diniego la presente dichiarazione si intende resa in senso favorevole. In caso di diniego è necessario specificare le parti che si intendono coperte da segreto tecnico o commerciale)
42) d’impegnarsi ad adempiere a tutti gli obblighi ed adempimenti di cui alla L. 136/2010.
Luogo a data _______________________ 









IL RICHIEDENTE










(timbro e firma)
 ___________________________
�	 Indicare: titolare e direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; soci e direttori tecnici se si tratta di società in nome collettivo; soci accomandatari o i direttori tecnici se si tratta di società in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo o i direttori tecnici o il socio unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci se si tratta di altro tipo di società e procuratori muniti di poteri inerenti l’affidamento di appalti pubblici per tutti i tipi di società. 





�	 (l’esclusione va disposta se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio. (art. 80, comma 3, D. Lgs. 50/2016)







